
(*) Rol Social

E M R A Cod. PEE Descripción Descripción

Ponderación respecto 

ACP

%

(Bien o Servicio) Prog. Ejec.
% Avance 

Físico

Explicación del 

Resultado

Explicación de la Desviación 

de lo Programado

1 1 1,1,4 1.1.4 AS13 AS13 EVH-F2

 Lograr ahorro financiero 

por medio de una eficiente 

gestión administrativa 

EVH-F2 1.1

Análisis de gestión - Logro 

administrativo obtenido en la 

reducción de Costos y Gastos Fijos

8%

Disminución de Costos y 

Gastos Fijos en base a una 

óptima gestión 

administrativa

%
Ejecución físca  de la tarea 

(%)
NA 100% 100% 100% 100% EVH-GAF-044/2024

1 1 1,1,4 1.1.4 AS14 AS14 EVH-P1

Sostener la mejora continua 

de control interno, sistemas 

de gestión y procesos

EVH-P1 1.1
 Actualización de indicadores de 

procesos críticos
3%

Se ha actualizado los 

indicadores de cada proceso 

acorde a las necesidades 

%
Ejecución físca  de la tarea 

(%)
100% 100% 100% EVH-USG-003/24

1 1 1,1,4 1.1.4 AS14 AS14 EVH-P1

Sostener la mejora continua 

de control interno, sistemas 

de gestión y procesos

EVH-P1 1.2
Mantener los procesos de la 

empresa con un desempeño optimo
4%

Se han mantenido los 

procesos de la empresa 

dentro de sus indicadores 

de desempeño establecidos

%

Procesos que están dentro 

el parámetro de su 

indicador de desempeño 

(%)

100% 100% 100% EVH-USG-003/24

4 3 4,3,1 4.3.1  AS17 AS17 EVH-P2
 Fortalecer la gestión socio-

ambiental  del PHI
EVH-P2 1.1

Cumplimiento de compromisos 

socio-ambientales establecidos en 

planes y programas de mitigación 

ambiental

7%

Compromisos cumplidos en 

tiempos acordados con las 

partes interesadas

%
Compromisos cumplidos 

durante la gestión (%)
100% 100% 100% EVH-GPHI-019-24

4 3 4,3,1 4.3.1  AS17 AS17 EVH-P2
 Fortalecer la gestión socio-

ambiental  del PHI
EVH-P2 1.2

Minimizar el impacto de la ejecución 

del PHI con base en la DIA 

(Declaratoria de Impacto Ambiental) 

del Proyecto.

7%

Conformidad con lo 

establecido en el estudio de 

evaluación de impacto 

ambiental (EEIA-AI) del 

Proyecto.

%

Grado de conformidad de 

la gestión  ambiental del 

proyecto  (%)

100% 100% 100% EVH-GPHI-019-24

4 3 4.3.1 4.3.1.AS17 AS17 EVH-P3

Mejorar la ejecución física y 

financiera a traves del 

cumplimiento de los  % de 

avance comprometidos  del 

Proyecto Hidroeléctrico 

Ivirizu

EVH-P3 1.1

Alcanzar o superar los avances 

presupuestados en los proyectos 

asignados

26%
Logro del resultado con lo 

planificado
%

Avance financiero en los 

proyectos asignados (%), 

con respecto a la 

programación anual 

67.10% 84.83% 100% 95% 95.10% Avance Porcentual 2023

4 3 4.3.1 4.3.1.AS17 AS17 EVH-P3

Mejorar la ejecución física y 

financiera a traves del 

cumplimiento de los  % de 

avance comprometidos  del 

Proyecto Hidroeléctrico 

Ivirizu

EVH-P3 1.2

Alcanzar o superar los avances 

físicos planificados en los proyectos 

asignados

26%
Logro del resultado con lo 

planificado
%

Avance físico en los 

proyectos asignados (%), 

con respecto a la 

programación anual

64.09% 85.55% 100% 100% 100% Avance Porcentual 2023

4 3 4.3.1 4.3.1.AS17 AS17 EVH-P3

Mejorar la ejecución física y 

financiera a traves del 

cumplimiento de los  % de 

avance comprometidos  del 

Proyecto Hidroeléctrico 

Ivirizu

EVH-P3 1.3
Gestionar o consolidar la asignación 

de los procesos de OyM para EVH 
5%

Logro del resultado con lo 

planificado
%

Ejecución físca  de la tarea 

(%)
NA 100% 100% 0.00% 0%

El Proyecto Hidroeléctrico 

Ivirizu se encuentra en 

etapa de ejecución, 

tomando en cuenta que la 

fecha de finalización fue 

ampliada al 20 de marzo de 

2025, por tanto este 

objetivo no aplica

1 1 1.1.4 1.1.4 AS13 AS13 EVH A&C1

Desarrollar una cultura

 de mejora continua en los 

procesos internos de la 

Empresa

EVH A&C1 1.1
Cumplimiento de la ejecución de 

planes de auditorías al SIG
14%

Se han ejecutado los planes 

de Auditorías al SIG
%

Ejecución físca  de la tarea 

(%)
50% 100% 100% 100% 100% EVH-USG-003/24

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA PDES ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO

(ACCIÓN PEE)
ACCIÓN DE CORTO PLAZO

RESULTADOS 

ESPERADOS

INDICADOR

VISIÓN:
“En el año 2025 la empresa será un referente de eficiencia y confiabilidad en el sector eléctrico, a través de un crecimiento sostenible  que garantice un servicio de generación eléctrica de calidad para todos los bolivianos, 

colaborando con la visión de ENDE Corporación para exportar electricidad y constituirse en un nuevo pilar de la economía boliviana.”

(*) ROL SOCIAL: Fortalecer la gestion socio-ambiental de la empresa

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO POA TRIMESTRAL

MISIÓN:

“Somos una empresa eléctrica filial de ENDE Corporación, con personal comprometido y capacitado continuamente, dedicada a la generación de energía eléctrica cumpliendo altos estándares de calidad, seguridad y medio 

ambiente, a través de una operación eficiente y de forma sostenible para generar utilidades a nuestros accionistas y garantizar un suministro confiable de electricidad al Sistema Interconectado Nacional, mejorando así la calidad de 

vida de los bolivianos y el progreso del país."

NOMBRE DE LA EMPRESA: ENDE VALLE HERMOSO S.A.

Meta

2023

PSDI / PEM

Cod. POA
Formula 

Línea Base

2022

COD.  PDES

Unidad de Medida

AVANCE ACUMULADO FÍSICO DEL CUARTO TRIMESTRE

94.4% 100%

100% 100%


